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PLANIFICATION D’UNE LONGUE RETRAITE

Nos participants retraités vivent plus longtemps et en meilleure santé 
qu’auparavant, ce qui est une bonne chose! En fait, leur espérance de vie dépasse 
d’environ deux ans la population retraitée canadienne en général. Qu’est-ce que 
cela signifie pour la santé financière de votre régime de retraite?

En moyenne, après une carrière de 26 ans, nos participants toucheront une rente 
pendant 32 ans. Alors que cette période de 32 ans peut sembler longue pour 
certains, elle est basée sur les données que nous avons recueillies auprès de nos 
nombreux participants, et ce, sur une longue période de temps.

Nous utilisons ces données pour faire des projections à long terme afin d’être 
en mesure de payer votre rente. Parmi de nombreux facteurs, nous avons pris 
en compte ce qui suit :

Nous nous sommes préparés en vue des 
retraites et des espérances de vie plus longues

• Environnement de travail plus sain – 
Comparativement à un Canadien moyen, les 
enseignants ont tendance à être plus actifs 
dans leur travail; ils ont tendance à être debout 
et à marcher beaucoup plus qu’une personne 
ayant un travail de bureau ordinaire. Les 
établissements scolaires ont été les premiers 
lieux à être désignés comme milieux de travail 
sans fumée. Cela signifie que les enseignants 
ont généralement tendance à être en meilleure 
santé lorsqu’ils prennent leur retraite.

• Niveau d’éducation – Les enseignants forment 
un groupe de personnes instruites et il existe 
un lien positif établi entre le niveau d’éducation 
d’une personne et son espérance de vie.

• Forte proportion des participants mariés – 
Bon nombre de nos participants sont mariés 
et, selon les compagnies d’assurance, les 
personnes mariées ont tendance à vivre plus 
longtemps parce que leurs conjoints peuvent 
leur porter secours, notamment en appelant 
le 9-1-1. Sans blague!

• Moins de stress financier – Une fois à la 
retraite, votre rente vous garantit un niveau 
de sécurité financière dont de nombreux 
Canadiens ne disposent pas. Il s’avère que la 
stabilité économique, tant dans les années 
de travail que dans les années de retraite, 
contribue à vous garder en bonne santé plus 
longtemps. En outre, sur l’ensemble de nos 
participants, 70 % sont des femmes. Selon 
les statistiques, les Canadiennes ont une 
espérance de vie plus longue que les hommes.

Pourquoi les 
enseignants vivent-ils 
plus longtemps? 
Bien que nous ne puissions pas y répondre 
avec certitude, il y a quelques théories qui 
donnent des pistes. 

Nous devons prendre des décisions éclairées aujourd’hui 
afin de pouvoir tenir notre promesse qui est de verser à 
vous (puis à votre survivant) une rente garantie à vie.

Une autre hypothèse clé est que les espérances de vie continueront d’augmenter. 

Comme le ratio des participants actifs/retraités continue à diminuer et que les 
espérances de vie augmentent, il est plus vital que jamais de faire des projections 
précises. Ces statistiques, combinées à toutes les données que nous recueillons, 
sont essentielles pour nous aider à prévoir vos besoins futurs du régime.

le temps que 
les participants 
ont travaillé

l’espérance de vie basée 
sur nos tables de mortalité 
personnalisées

si vous êtes marié ou 
pas (et l’âge de votre 
conjoint)

%
le taux auquel les 
participants prennent 
leur retraite
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SI VOUS NE LE SAVIEZ PAS DÉJÀ…

Q :  Quel pourcentage de l’actif de la caisse provient des cotisations et 
quel pourcentage provient des revenus de placement?

R :  Vingt pour cent de votre rente proviennent des cotisations, et 
80 % proviennent des revenus de placement.

Q : Comment les turbulences à l’égard des accords commerciaux internationaux toucheront-elles 
la caisse?

R : Depuis des décennies, nous naviguons entre les écueils géopolitiques et économiques. Nous constituons 
un portefeuille ajusté au risque pour résister à ces types de bouleversements.

Si les négociations commerciales débouchent sur l’application de tarifs douaniers, ceux-ci constitueront 
en fin de compte un genre de taxes entre les pays. Des taxes plus élevées se traduisent généralement 
par un ralentissement économique. Le portefeuille que nous avons constitué est conçu pour gérer les 
conjonctures économiques changeantes et le ralentissement économique. Cela ne veut pas dire que 
nous ne connaîtrons pas de fluctuations, mais que la situation financière du régime demeure solide.

Nous avons répondu à vos questions les plus fréquentes 
à la suite de la publication de nos résultats annuels

Q :  D’autres régimes de retraite semblables au nôtre permettent des cotisations supplémentaires 
volontaires. Puis-je cotiser davantage au régime?

R :  La réponse est simple : non. Notre mandat, qui est prescrit par la loi, ne nous permet pas de gérer 
ou d’administrer un compte de placement personnel dans le régime en votre nom. Autoriser 
les participants à effectuer des placements personnels nécessiterait d’apporter des 
changements à notre mandat.

Nous évaluons constamment les possibilités d’améliorer notre offre de services aux 
participants. Dans le cadre de cette évaluation, nous avons examiné de près d’autres 
régimes qui permettent des cotisations supplémentaires volontaires. Les sommes perçues 
en guise de cotisations supplémentaires volontaires sont enregistrées, tout comme vos 
cotisations normales à votre régime de retraite ou à vos REER, et sont assujetties aux mêmes 
limites de cotisations aux fins de l'impôt sur le revenu. Seulement 3 % des participants 
du Conseil de retraite des employés municipaux de l’Ontario bénéficient des avantages liés aux 
cotisations supplémentaires volontaires de ce régime en particulier. Comme la plupart de vos droits 
de cotisation annuels sont déjà utilisés par vos cotisations de retraite régulières, nous n’avons pas 
constaté des coûts-avantages incontestables pour mettre en œuvre un programme lié aux cotisations 
supplémentaires volontaires.

%
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Comment les 
moules contribuent 
à payer vos rentes
Imaginez... 

Vous partez dans la côte est en famille pour des vacances estivales remplies de plaisir. Vous 
vous promenez le long des plages de sable rouge, les vagues viennent s’éteindre doucement 
autour de vos pieds pendant que les enfants ramassent des coquillages. Vous vous arrêtez et 
vous vous demandez – comment cela contribue-t-il à payer ma rente?

Ce qui est bon dans votre assiette est bon pour toute la terre
L’élevage des moules et des huîtres est un processus naturel et biologique. 
Des cordes auxquelles sont suspendus des boudins de moules et des 
cages d’huîtres sont déployées sur nos sites aquacoles, et les moules et 
les huîtres se nourrissent de plancton et d’autres nutriments se trouvant 
naturellement dans l’eau. C’est un processus naturel qui génère de délicieux 
produits alimentaires riches en nutriments.

Voici quelques raisons qui expliquent pourquoi Atlantic Aqua Farms 
est une bonne acquisition :

• Première entreprise d’élevage de moules à recevoir de la Global Aquaculture 
Alliance la certification relative aux bonnes pratiques d’aquaculture

• Nul besoin d’avoir recours à des aliments externes ou à des 
antibiotiques pour élever des moules

• Respect des normes rigoureuses pour l’obtention de la certification 
biologique au Canada

D’autres avantages? L’émission de dioxyde 
de carbone (CO2) dans l’aquaculture ne 
représente qu’une fraction des autres 
formes d’agriculture.

À la fin de l’année dernière, nous avons ajouté des moules à notre portefeuille en faisant l’acquisition d’Atlantic Aqua 
Farms, une entreprise située à l’Île-du-Prince-Édouard. Nous constatons les avantages à long terme sur plusieurs plans :

La conchyliculture (pensez aux moules, aux huîtres et aux palourdes) est l’une des sources 
alimentaires les plus durables et les plus respectueuses de l’environnement;

Il y a une demande croissante pour des protéines saines, en particulier des fruits de mer respectueux 
de l’environnement, et la production aquacole est bien placée pour se développer afin de nourrir la 
population en augmentation et de satisfaire la demande grandissante;

Et les placements dans les produits de base procurent de la stabilité pendant les périodes où 
l’inflation est élevée.

e 
re 
vous arrêtez et 

plaisir. Vous 
doucement 

ous arrêtez et 



Notre acquisition d’Atlantic Aqua 
Farms nous a permis de plonger pour 
la première fois dans le monde de 
l’aquaculture. Découvrez pourquoi 
nous voyons de grandes occasions 
dans cette source alimentaire durable.
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Atlantic Aquatic 
Farms en bref

Entreprise située à 
l’Île-du-Prince-Édouard

Moules vendues chez Costco, Loblaws et 
Metro sous la marque Canadian Cove

Espace de plus de 3 700 acres consacré 
à l’élevage des moules et des huîtres

Plus grande entreprise d’élevage 
et de traitement de moules bleues 

en Amérique du Nord

Popularité des moules
Les besoins et les préférences alimentaires des gens changent constamment. La 
croissance de la classe moyenne et l’occidentalisation des régimes alimentaires 
dans des endroits comme la Chine et l’Inde alimentent la demande croissante 
pour les protéines. Cette croissance de la demande pour les produits de mer 
à l’échelle mondiale et le fait que le marché recherche également des options 
plus saines et respectueuses de l’environnement constituent de bons signes 
garantissant la pérennité de l’aquaculture. 

Notre équipe des placements a parcouru le monde entier pour trouver des 
occasions qui répondraient à cette demande croissante, tout en offrant de 
meilleurs rendements ajustés au risque. Après avoir étudié les occasions sur 
terre comme dans l’eau, l’équipe a vu la possibilité d’élargir son portefeuille 
alimentaire en effectuant des placements dans l’aquaculture. Nous avons le 
mandat d’investir dans des organisations alimentaires durables à l’échelle de la 
planète. L’aquaculture s’insère dans ce mandat. 

Non seulement la consommation mondiale de protéines par 
habitant augmente, mais aussi celle des fruits de mer en tant que 
pourcentage de l’ensemble du panier de protéines.
La conchyliculture repose naturellement sur des techniques agricoles à 
faibles impacts, ce qui permet une augmentation de l’offre sans impact 
environnemental ou social important. C’est un degré de flexibilité qui n’existe 
tout simplement pas avec la pêche sauvage ou l’agriculture terrestre.

Stabilité lorsque l’inflation est élevée
Historiquement lorsque l’inflation sévit, le rendement des actions et des obligations 
tend à la baisse. D’un autre côté, la valeur de nos placements en produits de base, 
comme la nourriture, augmente à mesure que l’inflation augmente. 

L’ajout d’Atlantic Aqua Farms à notre portefeuille nous aide à maintenir un 
équilibre pendant les périodes de volatilité ou d’inflation plus élevée. Il est juste 
de dire que ce placement dans l’aquaculture nous aiderait à assurer votre rente 
sur le long terme.
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LE RPC ET VOTRE RENTE

Qu’est-ce qui se passe lorsque vous atteignez l’âge de 65 ans?

Obtenez une estimation de vos prestations avec ou sans 
réduction du RPC pour vous aider à décider quand commencer 
à les recevoir en consultant en ligne l’Aperçu du Régime de 
pensions du Canada du gouvernement du Canada.

Vous le trouverez à www.canada.ca

Le Régime de pensions du Canada (RPC) et le RREO seront probablement vos deux principales 
sources de revenu de retraite. Que vous soyez à l’aube de la retraite ou vous vous prépariez à 
célébrer votre 65e anniversaire, il est important de comprendre le lien entre ces deux régimes.

Voici les réponses à quelques-unes de vos questions les plus fréquentes :

Q : Quand devrais-je commencer à toucher une pension du RPC?
R : Le choix du moment où l’on touchera sa pension du RPC est une décision très personnelle et 

votre situation est unique. Envisagez quelles seront vos dépenses courantes à la retraite. Votre 
prêt hypothécaire sera-t-il remboursé? Vos enfants auront-ils terminé leurs études? Qu’en 
est-il de votre état de santé?

Si vous prévoyez avoir des dépenses importantes en début de retraite, songez à demander une 
pension anticipée du RPC. Si vous commencez à toucher une pension de retraite avec réduction 
du RPC tôt, celle-ci pourra vous être versée sur une plus longue période. Cependant, en 
attendant à 65 ans (ou après), vous toucherez un montant plus élevé chaque mois.

Nous vous recommandons de consulter un conseiller financier afin d’établir quel est le meilleur 
moment pour vous.

Q : Si j’attends avant de commencer à toucher une pension du RPC, est-ce que ma rente du 
RREO sera tout de même rajustée lorsque j’atteindrai l’âge de 65 ans?

R : Le RREO prévoit une prestation de raccordement, qui vise à vous procurer un revenu de 
retraite supplémentaire jusqu’à votre 65e anniversaire de naissance, lorsque vous devenez 
admissible aux prestations sans réduction du RPC. Le mois suivant votre 65e anniversaire de 
naissance (même si vous avez commencé à toucher une rente du RPC plus tôt), ou dès que vous 
commencez à toucher des prestations d’invalidité du RPC, la prestation de raccordement prend 
fin et le versement de votre rente du RREO est rajusté.

Q : De combien ma rente du RREO sera-t-elle rajustée lorsque j’atteindrai l’âge de 65 ans?
R : Le rajustement est calculé selon une formule (et n’est pas le montant réel que vous recevrez 

personnellement du RPC). Pour voir quelles sont les répercussions sur votre rente, accédez à 
votre compte du RREO en ligne.

Qet
R



LEUR MOMENT
Plus de 3 200 enseignants ont pris leur retraite le dernier jour de 
classe cette année. Nous tenons à remercier les membres de la 
« Classe de 2018 » pour avoir partagé avec nous leurs photos et leurs 
sourires sur notre page Facebook (www.facebook.com/monRREO).

Anna

Lorraine

Mary

Charlotte

Krista

Karen 

Beatrice 

Karen
Heureuse retraite à North Bay!

Beth
Nous étions colocataires à la Faculté 
d’éducation en 1985–1986 et avons pris 
notre retraite ensemble! Nos conjoints 
nous ont envoyé ceci pour venir nous 
chercher le dernier jour.

Laurie
Célébrant mon départ à la retraite à 
l’Opéra de Sydney, Australie!

Lisa
À votre santé!

Thomas
Après 30 années à faire de mon mieux 
pour améliorer la vie des enfants, 
M. MacInnes nous a quittés. Je suis 
triste. La vie est belle.
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NOUVELLES EN BREF 

ECG POSSÈDE ET EXPLOITE UNE 
FLOTTE DE PLUS DE

20 000
MAISONS MOBILES À LOUER POUR 
LES VACANCES DANS ENVIRON

300
EMPLACEMENTS DE CAMPING EN 
CROATIE, EN FRANCE, EN ITALIE 
ET EN ESPAGNE.

UNE BOUFFÉE D’AIR FRAIS POUR 
NOTRE PORTEFEUILLE
C’est les vacances d’été et nous ne sommes pas seulement en 
train de planter des piquets de tente. Nous avons acquis une 
participation de 40 % dans European Camping Group (ECG).

Les gens ont de plus en plus tendance 
à s’éloigner du tourbillon de la vie 
quotidienne, que l’économie soit en plein 
essor ou dans un marasme. Cela renforce 
l’activité d’ECG consistant à offrir des 
vacances abordables et une expérience 
de haute qualité dans un contexte de 
changements économiques. En fait, au 
cours de la dernière décennie, l’entreprise a 
généré une croissance annuelle de 25 %.

Retourner tout bulletin non distribuable au Canada à : PM# 40062973

Régime de retraite des enseignantes et des enseignants de l’Ontario
5650, rue Yonge
Toronto (Ontario)
M2M 4H5

Vos commentaires sur n’importe quel aspect d’Info-Retraite 
sont les bienvenus. Veuillez nous les transmettre par
courriel à l’adresse member_communications@otpp.com.

Le présent bulletin ne confère aucun droit aux prestations
du régime de retraite. Vos droits et ceux de vos survivants 
sont régis par le règlement du régime. L’information
contenue dans ce bulletin est d’ordre général et ne
s’applique pas à des cas particuliers.

This newsletter is also available in English.

Régime de retraite des
enseignantes et des
enseignants de l’Ontario
5650, rue Yonge
Toronto (Ontario)  M2M 4H5

Services à la clientèle
Téléphone : 416 226 2700
 ou 1 800 668 0105
Télécopieur : 416 730 7807
 ou 1 800 949 8208
Courriel : inquiry@otpp.com
Site Web : www.otpp.com

Imprimé sur du
papier recyclé
ISSN 1180-3282

Info-Retraite est publié à l’intention des participants du 
Régime de retraite des enseignantes et des enseignants 
de l’Ontario.




